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Hypotheken Verzekeringen Belastingen
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Financiéringen Vermogensbeheer Employee Benefits O m n I S

Financieel Adviesgroep

Werkgeversverklaring inkomensvoorzieningen

Uw werknemer heeft ons verzocht een hypotheekadvies uit te brengen. Om te voorkomen dat uw werknemer onnodige
verzekeringen afsluit willen wij graag weten welke regelingen u voor uw werknemer heeft getroffen op het gebied van: ziekte

en arbeidsongeschiktheid. Wilt u onderstaande vragen voor ons beantwoorden?

Ziekte:
1. Welk percentage van het salaris wordt uitgekeerd in het eerste ziekte jaar? %
2. Welk percentage van het salaris wordt uitgekeerd in het tweede ziekte jaar? %

3. Zijn er nog inkomenscomponenten welke bij ziekte worden uitgekeerd, naast het vaste salaris? Zo ja welke:

4. Zijn er andere bepalingen of voorzieningen bij ziekte? Zo ja welke:

Arbeidsongeschiktheid:
5. Welke aanvullende verzekeringen zijn er afgesloten om de inkomensterugval bij arbeidsongeschiktheid te
beperken. Meerdere keuzes zijn mogelijk.
o Geen aanvullende verzekering
o WGA-hiaat verzekering (met toetsing verdiencapaciteit)

o WGA-hiaat verzekering (zonder toetsing verdiencapaciteit)

o WIA-excedent verzekering tot WIA dagloon tot 80% salaris
o WIA-excedent verzekering boven WIA dagloon tot 70% salaris
o WIA-excedent verzekering boven WIA dagloon tot 80% salaris

o Anders namelijk:

Overlijden:
6. Biedt de werkgever een collectieve ANW-hiaatverzekering aan? Ja/nee

7. Neemt de werknemer hieraan deel? Ja/nee

Ondertekening:

Bedrijfsnaam::
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